
     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป   โรงพยาบาลรัตภูมิ 
ท่ี                    วันที่  30  สิงหาคม  2566 
เร่ือง   รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรัตภูมิ 
 

  ตามท่ี คณะกรรมการบริหารความเส่ียง โรงพยาบาลรัตภูมิ  ได้จัดทำแผนบริหารความเส่ียง
การทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  ไปแล้วนั้น 
   

 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ขอเสนอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความ
เส่ียงการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  และเพื่อพิจารณาดังนี้ 

 1. เพื่อโปรดทราบ  
 2. เผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน  www.rattaphumhospital.go.th   

  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
                                                                                                      

                                                                                                   
        (นางนิภาพร  ปานแก้ว) 
                       นักจัดการงานท่ัวไป 

   
 

 ผลการพิจารณา  ( /) อนุมัติ        (   ) ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก................................................ 
 

                      
     (นายสุวิทย์  คงชูช่วย) 
                   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรัตภูมิ 

 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหน่วยงาน :   โรงพยาบาลรัตภูมิ 
วัน/เดือน/ปี  :   30  สิงหาคม  2566 
หัวข้อ         :   รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต  
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
 
Linkภายนอก  :   www.rattaphumhospital.go.th 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 

นางนิภาพร  ปานแก้ว 
 

นายสุวิทย์  คงชูช่วย 
(นางนิภาพร  ปานแก้ว) (นายสุวิทย์  คงชูช่วย) 

ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรัตภูม ิ
วันท่ี...........เดือน....................................พ.ศ..............       วันท่ี...........เดือน....................................พ.ศ..............       

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

นายอธวิัฒน์   บัวดำ 
(นายอธวิัฒน์   บัวดำ) 

ตำแหน่งนักวิชาการคอมพวิเตอร ์
วันท่ี...........เดือน........................................พ.ศ. ............. 

 
 
 

http://www.rattaphumhospital.go.th/


 
รายงานรอบไตรมาส ท่ี 4 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยวของหน่วยงาน 
9.  ขัน้ตอนท่ี ๙ การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง 
 
ตารางที่ ๙  แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต   ณ   วันท่ี   30  สิงหาคม  2566 
หน่วยงานท่ีประเมิน   โรงพยาบาลรัตภูมิ 
 
ช่ือแผนบริหารความเส่ียง   การเบิกจ่ายค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
 
โอกาส/ ความเส่ียง   การเบิกจ่ายค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีซ้ำซ้อน 
 
สถานะของการดำเนินการจัดการ 
ความเส่ียง 

        ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  ⁄     เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
        เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
        ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงใหม่ให้เหมาะสม 
        เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 
……………………………………………………………………………………………..…. 
………………………………………………………………………………………………... 
 

ผลการดำเนินการ จากการดำเนินการตามมาตรการป้องกันการทุจริต ประเด็นการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี   
ผลการดำเนินการไม่พบประเด็นการทุจริต 
 
 
 
 

 
 


