
สรุปผลการจัดโครงการอบรมคุณธรรมและความโปรงใส  โรงพยาบาลรัตภูมิ 
 

กิจกรรมตามโครงการ กิจกรรมดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
1.ประชุมชี้แจงในเรื่อง
ต่างๆ ดังนี้ 
1.1 การบริหารผลการ
ปฏิบัติงานและการ
ดำเนินการกับเจ้าหน้าที่
ผู้มีผลสัมฤทธิ์การ
ปฏิบัติงานต่ำ 
1.2 การเสริมสร้างและ
พัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการรักษา
วินัย รวมทั้งการป้องกัน
การมิให้กระทำผิดวินัย 
1.3 ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน/การป้องกันการรับ
สินบน/การเรียไร 
1.4 การป้องกันการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในที่ทำงาน 
 

วันที่  16-17 ก.พ. 64 
สถานที่  ห้องประชุม
พุทธรักษา  
โรงพยาบาลรัตภูมิ 

-บุคลากรเข้าร่วมอบรม จำนวน 124 คน  คิดเป็นร้อยละ 
80 สำหรับบุคลากรที่ไม่สามารถเข้าร่วมการอบรมได้
เนื่องจากติดภารกิจ จะดำเนินการชี้แจงเป็นรายหน่วยงาน 
-ภาพการประชุม 
 

 
 

 
 

 
 
 
 


